Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 5/V/2022 Rady Nadzorczej
Spotki ,INVEST-PARK DEVELOPMENT” Sp. z 0. 0.

Nabdr na stanowisko Pierwszego Wiceprezesa Zarzadu
»INVEST-PARK DEVELOPMENT” Sp. z 0.0.

Rada Nadzorcza , INVEST-PARK DEVELOPMENT” Sp. z 0.0. z siedzibg w Watbrzychu, ul. Uczniowska 16,
58-306 Watbrzych, dziatajgc na podstawie § 11 ust. 2 Umowy spétki oraz na podstawie uchwaty Rady
Nadzorczej nr 5/V/2022 z dnia 13 maja 2022 roku, ogtasza postepowanie kwalifikacyjne na
stanowisko Pierwszego Wiceprezesa Zarzadu.

Kandydatem na stanowisko cztonka zarzagdu moze byc¢ osoba, ktora spetnia tacznie ponizsze warunki:

1)

2)

5)

posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

spetnia inne niz wymienione w punkcie od 1 do 3 wymogi okreslone w przepisach odrebnych, a w
szczegblnosci nie narusza ograniczen lub zakazédw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajgcego w spétkach handlowych,

posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

Kandydatem na stanowisko cztonka zarzagdu nie moze by¢ osoba, ktdora spetnia przynajmniej jeden

z ponizszych warunkéw:

1)

petni funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

wchodzi w skfad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji zwigzkowej
spotki z grupy kapitatowe;j,

aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spétki,

zostata skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe.
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 5/V/2022 Rady Nadzorczej
Spétki ..INVEST-PARK DEVELOPMENT” Sn. z 0. 0.

Wazine informacje

Pisemne zgtoszenia kandydatow /dalej: zgtoszenia/ beda przyjmowane w siedzibie Spotki,
w sekretariacie (Il pietro) pod adresem: 58 — 306 Watbrzych, ul. Uczniowska 16 /dalej: siedziba Spétki/
w terminie do dnia 06.06.2022 r. (do godz. 9.00 ostatniego dnia terminu, decyduje data
i godzina doreczenia przesytki) w zaklejonej kopercie z adnotacjg na kopercie: , Postepowanie
kwalifikacyjne na stanowisko Pierwszego Wiceprezesa Zarzagdu”.

Zgtoszenie powinno zawieraé

1) zyciorys (CV) oraz list motywacyjny, zawierajgce m.in. adres do korespondencji oraz telefon
kontaktowy i adres poczty elektronicznej,

2) oryginaty lub poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem odpisy dokumentéw potwierdzajgcych
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i staz pracy, tj. dyplom ukonczenia studiow wyzszych,
Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o niezakoriczonych okresach zatrudnienia lub inne dokumenty
potwierdzajgce wymagane doswiadczenie zawodowe, (odpisy dokumentéw mogg byc
poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata; w takim przypadku, w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatéw lub
urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z
dalszego postepowania kwalifikacyjnego),

3) wypetniony w catosci i podpisany kwestionariusz, zawierajgcy oswiadczenia kandydata oraz inne
informacje niezbedne do jego oceny w toku postepowania kwalifikacyjnego wraz z podpisang
zgodg na przetwarzanie danych osobowych oraz klauzulg informacyjng - wzér kwestionariusza
wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych oraz klauzulg informacyjng stanowi zatgcznik
nr 1 do ogtoszenia,

W toku postepowania kwalifikacyjnego kandydat moze przedstawi¢ Radzie Nadzorczej dodatkowe
dokumenty.

Zgtoszenia kandydatdw niespetniajagce wymogdw okreslonych w ogtoszeniu lub ztozone po uptywie
terminu okreslonego w ogtoszeniu nie podlegaja rozpatrzeniu.

Rozmowy kwalifikacyjne

Otwarcie zgtoszen nastgpi w dniu 06.06.2022 r. od godz. 10.00

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spetniajgcymi warunki zawarte w ogtoszeniu, beda

przeprowadzane w siedzibie Spétki w tym samym dniu, tj. 06.06.2022 r. od godz. 11.00 Rozmowy

kwalifikacyjne moga réwniez zostaé przeprowadzone za pomocg srodkdw porozumiewania sie na

odlegtodé. Nieprzystgpienie kandydata do rozmowy kwalifikacyjnej oznacza rezygnacje z udziatu w
dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym.
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Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej beda:

1) wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spétka,

2) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw,

3) znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem spoétek
z udziatem Skarbu Panstwa,

4) znajomosc¢ zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu Panstwa,

5) znajomos$¢ ograniczenn prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne,

6) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka zarzagdu w spétce prawa handlowego,

7) znajomos$¢ zasad nadzoru wtascicielskiego, oceny projektow inwestycyjnych, rachunkowosci,
finanséw przedsiebiorstwa, audytu i kontroli finansowe;j.

Kandydaci mogg zapoznaé sie z podstawowymi informacjami o Spétce na stronie internetowe;j:
http://www.ipdevelopment.pl/

W okresie od 17.05.2022 r. do 03.06.2022 r. od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8% do 15%
w siedzibie Spotki przy ul. Uczniowskiej 16, 58-306 Watbrzych. Kandydatom udostepniane beda
nastepujgce dokumenty dotyczace dziatalnosci Spétki:

1) Umowa Spéiki,

2) sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok 2021,
3) opiniairaport biegtego rewidenta za 2021 rok,

4) sprawozdania finansowe za 2021 rok.

Rada Nadzorcza, po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego powiadomi kandydatow
uczestniczagcych w postepowaniu o jego wynikach na wskazany przez kandydata w zgtoszeniu do
postepowania adres poczty elektroniczne;.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego, w kazdym czasie,
bez podania przyczyny i bez wytonienia kandydatéw. W takiej sytuacji Rada Nadzorcza poinformuje
kandydatéw o zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego na wskazany przez kandydata, w zgtoszeniu
do postepowania, adres poczty elektronicznej.
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